“”-"Procedim‘eﬁ‘t contursal para o preenchimento de 6 postos de trabalho na carreira/categoria de
assistente acional (Cantoneiro de Limpeza), na modalidade de contrato de trabalho em func¢des
publieas por tempo indeterminado (Aviso n.® 4698/2023, Didrio da Republica, 2.* série, n.° 46, de 6 de

marg¢o de 2023 e BEP OE 202303/0171)
Para efeitos do disposto no artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se piiblica a

Lista Unitaria de Ordenaciio Final Homologada

Prova de Avaliacdo Classificagio
CANDIDATO Conhecimentos Psicolééica Final ’
Paula Cristina Boia Nobre 16,2 Apto 16,2 1.°
Paula Alexandra Carvalho Rodrigues 15,8 Apto 15,8 2.°
Ricardo Miguel Ferreira Capdo 15,6 Apto 15,6 3.°
Ricardo Jorge Casqueiro de Matos Costa 13,4 Apto 13,4 4°
Filipe André dos Santos Rodrigues 13,2 Apto 13,2 5.°
Eurico José Vidinha Raminhos 12,8 Apto 12,8 6.°
Anténia Margarida Moreira Gameiro 12,4 Apto 12,4 7.°
Maria de Fatima Chaves Demétrio 12,2 Apto 12,2 8.c
Susana Maria Pereira Abaladas 12 Apto 12 9.°
Sandra Cristina Almeida Madeira 11,8 Apto 11,8 10.°
Pedro Nuno Dias Barradas 11,6 Apto 11,6 11.°
Antoénio Henrique Freitas Martins da Cruz 11,4 Apto 11,4 12.°
José Manuel Correia Martins 11,2 Apto 11,2 13.°
Tiago Miguel Marques Bilé 11 Apto 11 14.°
Samuel Filipe Argueles Ramos 10,8 Apto 10,8 15.°
Filipa Alexandra Marques Bilé 10,6 Apto 10,6 16.°
Sénia Alexandra Margalo Malaquias 10,2 Apto 10,2 17.°

Catarina Isabel Ferreira Nunes Garcia (a)
Nuno Manuel Paixdo Martinho (a)

Patricia Alexandra Almeida Xavier (a)
Pedro Filipe Reis Gongalves da Fonseca (a)
Pedro Miguel Fidalgo Martins (a)

Rita Cesario Ribeiro (b)

Sandra Maria Gongalves Godinho (b)

a) O candidato ndo compareceu a um método de selecdo, facto que o exclui do Procedimento concursal.
b) O candidato obteve a meng¢do “néo apto” na avaliagdo psicologica, facto que o exclui do Procedimento

concursal.

Alter do Chio, 7 de julho de 2023

O Presidente do Juri

“},\)C | UALD M“(/ Pa7474f

2 José Jilio Mota Baptista




