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A 30/10/2023, nas instalagdes da Camara Municipal de Alter do Chéo, reuniram Fernandino Emanuel
Godinho Lopes, na qualidade de presidente do Juri, Anténio José de Morais Baptista, na qualidade de 1.°
vogal efetivo e Maria Manuela Martins Micael Cesteiro, na qualidade de 2.° vogal efetivo, todos do quadro
de pessoal do Municipio de Alter do Chdo, os quais constituem o juri do procedimento concursal, para
ocupagio de 4 postos de trabalho na carreira de Assistente Operacional (Auxiliar de A¢do Educativa), previstos
¢ nfo ocupados no mapa de pessoal, na modalidade de contrato de trabalho em funges publicas por tempo

indeterminado, com a seguinte ordem de trabalho:

1. Anélise do Exercicio do Direito de Participagdo de Interessados das candidatas Maria de Fatima Pinto

Almeida c it

Relativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, a candidata Maria de Fitima Pinto Almeida exerceu, via

“Venho por este meio impugnar este concurso pelo facto de existirem candidatos na lista com valores acima
dos meus, tendo em conta que na avaliagdo curricular (um dos pontos do procedimento concursal) alguns
candidatos ndo tém nivel de qualificagdo e principalmente experiéncia profissional na drea de atividade que
é pedida (Auxiliar de A¢do Educativa). Sendo que a avalia¢do curricular e a experiencia profissional dos
candidatos, incluindo eu, ndo foi avaliada. De referir também que a Entrevista de Avalia¢do de Competéncias
ndo foi feita, como consta da Ata do Procedimento Concursal. Foram apenas executados a Prova de
Conhecimento (pradtica) e a Avaliagdo Psicoldgica, sendo atribuido o valor da Prova de Conhecimento como
nota final e ndo a média obtida de ambas as provas (Prova de Conhecimento “prdtica” e Avaliacdo
Psicoldgica). Mais acrescento, que alguns elementos do juri e seus gabinetes sdo familiares préximos. de
alguns candidatos, ao que me parece ser uma grande injustiga, sendo lesada por falta de imparcialidade de

Justica. Mais informo que enviei cdpia da referida reclamagdo & IGEC. Aguardo com a maior bre_vidgde

possivel a vossa resposta”.

Também em relagio ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, apés a devida anédlise das alegages do candidato
suprarreferido, o juri deliberou manifestar-se nos seguintes termos:
1. Relativamente 3 alegacio de nfo realizacio da Avaliago Curricular nem da ponderagio da
Experiéncia Profissional, nem da n#o realizag@o da Entrevista de Avaliacfio de Competéncias:

i.  N#o foi realizada a Avaliacdo Curricular, nem ponderada da Experiéncia Profissional, nem
realizada da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias & Candidata Maria de Féatima Pinto

Almeida, nem Poderiam ser realizadas, conforme infra se explica;
ii.  Conforme consta do Ponto 12.1 do Aviso BEP OE202308/0373, “relativamente a
generalidade dos candidatos, os métodos de selecdo a utilizar no seu recrutamento sdo os

seguintes: a) Prova de Conhecimento (PC), (...); e, b) Avaliagdo Psicoldgica (AP) (...)”;
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Conforme consta do Ponto 12.2 do Aviso BEP OE202308/0373, “Relativamente aos

candidatos que estejam a cumprir ou a executar q atribuicdo, competéncia ou atividade

caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como no recrutamento de candidatos
em situagdo de requalificacio que, imediatamente antes, tenham desempenhado aquela
atribuigdo, competéncia ou atividade, os métodos de selegdo sdo os seguintes, os métodos de
selegdo a utilizar no seu recrutamento sdo os seguintes: a) Avaliacio Curricular (AC); ¢, b)
Entrevista de Avaliagio de Competéncias (EAC) -»;

Tais Pontos séo a transcrigdo do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piiblicas
(LTFP), que estabelece que a “Avaliagdo curricular, incidente especialmente sobre as fungées
desempenhadas na categoria e no cumprimento ou execugdo da atribuigdo, competéncia ou
atividade em causa e o nivel de desempenho nelas aleanpado®; -+

Logo, ndo sendo a candidata em causa titular da categoria de Assistente Operacional, nio
poderia ser sujeita 3 Avaliagio Curricular ©, consequentemente, a ponderagio da Experiéncia

Profissional; —

De igual forma, e como se referiu nos pontos ii e iii, e conforme consta da LTFP, da Portaria
N.233/2022, de 9 de setembro e do Aviso BEP OE202308/0373 nenhum candidato realizava
0s 4 Métodos de Seleg3o, ou realiza a Prova de Conhecimentos e Avaliagio Psicolégica ou
realizava a Avaliagio Curricular e Entrevista de Avaliagio de Competéncias;
Como a candidata Maria de Fatima Pinto Almeida nfo era titular da categoria os métodos a
realizar se:_'igm, e foram, a Prova de Conhecimentos ¢ a Avaliagio Curricular;

2. Relativamente 3 alegagio de n#o atribuicio da média dos Métodos de Selegdio (Prova de

Conhecimentos e Avaliago Psicolégica) e apenas ser atribuido o valor da Prova de Conhecimentos
como nota final;
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Conforme consta do Ponto 13.1 do Aviso BEP OE202308/0373, “Prova de Conhecimentos
(PC) sendo valorada de acordo com a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo
até as centésimas”;

Conforme consta do Ponto 13.2 do Aviso BEP OE202308/0373, “dvaliacéo Psicolégica (AP)
(...) E valorada através das mengdes classificativas de Apto e Néo Apto™;

Conforme consta do Poto 14. do Aviso BEP OE202308/03 73, “d4 Classificagdo Final dos
candidatos resulta da média aritmética ponderada das classificagées quantitativas obtidas
nos métodos de selegdo, sendo expressa numa escala de 0 a 20 valores, pela aplicagdo da
seguinte formula: CF = PC (100%) ou CF = AC (60%) + EAC (40%)”;

Ora, como decorre da Portaria N° 233/2022, de 9 de setembro e do Aviso BEP
OE202308/0373, no caso da candidata em questéo a Classificacio Final teria de ser a nota da

Prova de Conhecimentos, pois ndo se poderia fazer média com um classificacdio qualitativa de
Apto ou nfio Apto;



3. Relativamente 3 alegagiio de membros do Jjuri e gabinete serem familiares préximos de alguns
candidatos:
i.  Conforme decorre da lei e do bom senso, nenhum cidaddio pode ser impedido de se candidatar
a um procedimento concursal por ter um familiar proximo a trabalhar nessa entidade”;

ii.  Conforme estabelece o artigo 69.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), “os
titulares de drgdos da Administragdo Piblica e os respetivos agentes, bem como quaisquer
outras entidades que, independentemente da sug natureza, se encontrem no exercicio de
poderes piblicos, nio podem intervir em procedimento administrativo ou em ato oy contrato
de direito piblico ou privado da Administracéo Piblica (...):

b) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negécios de outra pessoa, nele
tenham interesse o seu conjuge ou pessoa com quem viva em condigbes andlogas ds dos
conjuges, algum parente oy afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha

colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum ou com q

qual-tenhamuma relacao de adogdo, tutela ou apadrinhamento civil ”;

ili.  Ora, nenhum dos membros do jiiri & cénjuge, vive em condi¢des analogas as dos cOnjuges, ou
¢ parente ou afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha colateral, ou sequer vive em

economia comum ou tenha uma relagdio de adogdio, tutela ou apadrinhamento civil com
qualquer candidato;

Nestes termos, e pelo § € berou indeferir o edido da candidata

a
Pinto Almeida e manter a Lista Unitiria de Ordenaciio Final saida da reunifio de 13/10/2023 inalterdvel.
Ainda ;felativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos a candidata errceu,

via email, no dia 22/1 0/2023, Exercicio do Direito de Participacdo de Interessados sem, no entanto, fazer uso
do requerimento de utilizagfio obrigatéria, onde refere, e cita-se “Venho por este meio impugnar o concurso
Dois eu tenho um estudo de vitimg que me da prioridade a qualquer outra pessoa que concorra. Agradego que
verifiquem esta situagéo com o departamento juridico. Junto em anexo o documento comprovativo ao qual
ndo foi entregue junto com toda a documentacdo pois liguei para a secretdria antes de entregar toda a

documentacéo e me Joi dito que néo seria Ppreciso expor assim a minha vida, assim sendo tudo isto foi falado
na entrevistq”.

Também em relagio ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, apos a devida andlise das alegagbes do candidato
suprarreferido, o jiiri deliberou manifestar-se nos seguintes termos:
1. Relativamente & nio utilizagéo do formuldrio “Exercicio do direito de participagdo de interessados™:
i.  Nio obstante a nfio utilizagdo do formulario obrigatério, tal como consta da Notifica¢fio, facto
que, s6 por si, consubstancia o ndo cumprimento de um quisito formal, que poderia levar ao

indeferimento do pedido, o jiri, e devido  sensibilidade da questfio resolveu pronunciar-se;



2. Relativamente & alegagfio da candidata possuir estatuto de vitima especialmente vulneravel:
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Conforme consta do anexo que a candidata entregou ¢ que o jiiri examinou detalhadamente,
confirma-se que a candidata possui tal o estatuto de vitima especialmente vulnerével;

Nio obstante, e considerando que o documento que reconhece 3 candidata o estatuto de vitima
especialmente vulnerdvel é datado de 22/02/2023, a entrega do mesmo deveria ter ocorrido
aquando da apresentacfio da candidatura e como anexo ao formulério de apresentacdo, facto
que néo aconteceu € que s6 pode ser imputével A candidata;

3. Relativamente & alegago do estatuto de vitima especialmente vulnerdvel atribuir prioridade em
procedimentos concursais na administragdo publica:

i

Conforme estabelece 0 48.° da Lei n.° 1 12/2009, de 16 de Setembro que Estabelece o regime
Juridico aplicavel & prevencdo da violéncia doméstica, 3 protecgao € & assisténcia das suas
vitimas “4 vitima de violéncia doméstica deve ser assegurada przorzdade no acesso as ofertas

de emprego, & integragdo em programas de formagdo profissional ou em qualquer outra

ii.

iii.

medida ativa de emprego”;

Ora, o que esta disposi¢io legal vem consagrar € a prioridade nas ofertas de emprego, como
por exemplo, as que sdo efetivadas nos Centros de Emprego e nfio a prioridade num
Procedimento Concursal Comum, que € 0 que est4 em causa no presente procedimento:
Acresce que nem tio pouco est4 reservada uma vaga para vitimas especialmente vulneréveis,
a semelhanca do que acontece, por exemplo, com Pessoas com um grau de deficiéncia igual

ou superior a 60%;

Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunisio,
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