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Aos onze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois reuniram, no Saldo Nobre
da Camara Municipal de Alter do Chéo, Eduardo José Batista Ventura, na qualidade de
presidente do Juri, Maria da Felicidade Martins Teixeira Quina, na qualidade de 1.° vogal
efetivo e Joaquim Jodo Grazina Amaro, na qualidade de 2.° vogal efetivo, todos do quadro
de pessoal da Camara Municipal de Alter do Chéo, os quais constituem o jiri do procedimento
concursal, para ocupacio de 1 (um) posto de trabalho na categoria de assistente operacional —
auxiliar de servigos gerais, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo
resolutivo certo, para darem cumprimento ao disposto na Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril:

1. Elaborar a grelha de classificagdo da Entrevista Profissional de Selecdo;

2. Elaborar a Lista da Entrevista Profissional de Sele¢do ordenada alfabeticamente;

3. Proceder a ponderagdo de cada método de selecdo e elaboragio da classificago final;

4

Elaborar a Lista unitiria de ordenagio final, ordenada por ordem decrescente da

classificagdo.

Dos candidatos que passaram a esta fase do procedimento apenas compareceram a Entrevista
Profissional de Selecdo Cristina Maria Malaquias Aragonez, Lidia Mourato Correia Bizarro,
Maria de Fatima Antunes Bilé, Maria de Fatima Chaves Demétrio, Maria de Fatima Nobre
Rente Madaleno Capéo, Maria do Céu Mendes Almeida, Mariana Moisés Durdo, Nuno Miguel
Hilario Veiga, Patricia Alexandra Cesério Ribeiro, Paula Cristina Mendes Mourato Martins e
Téania Alexandra Correia Costa Carvao Fidelis. Assim, nio compareceram os candidatos José

Antonio Garcez Rufino, Maria de Fatima Pinto Almeida e Pedro Miguel Tobias da Costa Lima.

Para efeitos do Ponto 1, e atentos os pardmetros e fatores acordados na Ata n.° 1,; EPS =
(A+B+C+D) /4, sendo A = Capacidade de expressdo oral, fluéncia verbal, organizacio e
corre¢do do discurso; B = Motivagdo profissional, experiéncia profissional, projeto de carreira,
cursos profissionais e grau de responsabilidade assumido até a atualidade; C = Conhecimentos
profissionais e sentido critico, sobre a area de atividade a prover e D= Interesses dominantes,
disponibilidade, dinamismo, relacionamento interpessoal e sociabilidade, apds as entrevistas

individuais, os candidatos obtiveram a seguinte classificagdo no método de selecdio — EPS:
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Cristina Maria Malaquias Aragonez

A+B+C+D)/4=8+8+4+4)/4=6

Lidia Mourato Correia Bizarro

A+B+C+D)/4=(12+12+8+12)/4=11

Maria de Fatima Antunes Bilé
A+B+C+D)/4=(12+16+12+16)/4=14

Maria de Fatima Chaves Demétrio

A+B+C+D)/4=8+12+8+12)/4=10

Maria de Fatima Nobre Rente Madaleno Capao

A+B+C+D)/4=(12+16+16+16)/4=15

Maria do Céu Mendes Almeida
A+B+C+D)/4=(16+20+20+20)/4=19

Mariana Moisés Durdo

A+B+C+D)/4=(12+12+12+12)/4=12

Nuno Miguel Hilario Veiga
A+B+C+D)/4=(12+12+12+16)/4=13

Patricia Alexandra Cesario Ribeiro

A+B+C+D)/4=(16+12+16+12)/4=14

Paula Cristina Mendes Mourato Martins

A+B+C+D)/4=(12+12+8+12)/4=11

Tania Alexandra Correia Costa Carvio Fidelis

A+B+C+D)/4=(16+16+12+16)/4=15

Relativamente ao Ponto 2, foi elaborada a seguinte Lista da Entrevista Profissional de Sele¢io
ordenada alfabeticamente (Anexo I), afixada em local visivel e ptblico e publicada na pagina

eletronica do Municipio:
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Nome Classifica¢do

Cristina Maria Malaquias Aragonez 6
José Antonio Garcez Rufino Nao compareceu
Lidia Mourato Correia Bizarro 11
Maria de Fatima Antunes Bilé 14
Maria de Fatima Chaves Demétrio 10
Maria de Fétima Nobre Rente Madaleno Capéo 15
Maria de Fatima Pinto Almeida Nao compareceu
Maria do Céu Mendes Almeida 19
Mariana Moisés Durio 12
Nuno Miguel Hilario Veiga 13
Patricia Alexandra Cesario Ribeiro 14
Paula Cristina Mendes Mourato Martins 11
Pedro Miguel Tobias da Costa Lima Nao compareceu
Tania Alexandra Correia Costa Carvao Fidelis 15

Em conformidade com o artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, que refere que “é
excluido do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores
num dos métodos ou fases, nio lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes”, foi excluida a

candidata Cristina Maria Malaquias Aragonez.

Relativamente ao Ponto 3, ap6s efetuada a ponderagdo de cada método de selegéio (CF = AC x
55% + EPS x 45%), como estipulado, para os candidatos que completaram o procedimento,

resultou a seguinte classificago:

Nome AC (55%) | EPS (45%) CF
Lidia Mourato Correia Bizarro 16,4 11 13,97
Maria de Fatima Antunes Bilé 19,2 14 16,86
Maria de Fatima Chaves Demétrio 16 10 13,30
Maria de Fatima Nobre Rente Madaleno Capao 18,8 15 17,09
Maria do Céu Mendes Almeida 16 19 17,35
Mariana Moisés Durdo 11 12 11,45
Nuno Miguel Hilario Veiga 12 13 12,45
Patricia Alexandra Cesario Ribeiro 17,6 14 15,98
Paula Cristina Mendes Mourato Martins 19,2 11 15,51
Tania Alexandra Correia Costa Carvao Fidelis 12,6 15 13,68

AC — Avaliagéo Curricular / EPS — Entrevista Profissional de Sele¢io / CF — Classificagio Final

Pelo exposto, relativamente ao Ponto 4, o juri deliberou elaborar a seguinte Lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos aprovados (Anexo II), ordenada por ordem decrescente da

classificacdo, afixada em local visivel e plblico e publicada na pagina eletrénica do Municipio:
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Nome AC (55%) | EPS (45%) Clas;}g;f“’a"

Maria do Céu Mendes Almeida 16 19 17,35 | 1.°
Maria de Fatima Nobre Rente Madaleno Capdo 18,8 15 17,09 | 2.°
Maria de Fatima Antunes Bilé 19,2 14 16,86 | 3.°
Patricia Alexandra Cesario Ribeiro 17,6 14 1598 | 4.°
Paula Cristina Mendes Mourato Martins 19,2 11 15,51 | 5.°
Lidia Mourato Correia Bizarro 16,4 11 13,97 | 6.°
Tania Alexandra Correia Costa Carvio Fidelis 12,6 15 13,68 | 7.°
Maria de Fatima Chaves Demétrio 16 10 13,30 | 8.°
Nuno Miguel Hildrio Veiga 12 13 1245 | 9.°
Mariana Moisés Durio 11 12 11,45 | 10.°

O jori deliberou ainda, conceder um prazo de 10 (dez) dias uteis aos candidatos que
completaram o procedimento concursal para se pronunciarem por escrito, se assim o
entenderem, sobre a Lista Unitaria de Ordenagéo Final, nos termos do artigo 122.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo e do n.° 1 do artigo 28° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, devendo utilizar, obrigatoriamente, o formulario “Exercicio do direito de participagio de

interessados”, disponivel em www.cm-alter-chao.pt.

Por fim, o jiri deliberou, para efeitos de “Exercicio do direito de participacdo de interessados”

notificar os candidatos através de carta registada.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e para constar e demais efeitos se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os presentes.

O Juri,

Mt

Presidente do Juri

Maeia doYeQiudade Reiva

1° Vogal efetivo °Vogdl efetivo
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ANEXO 1

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de assistente operacional (auxiliar de servicos gerais), em regime de
contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo (Aviso n.° 23967/2021,

Diario da Republica, 2.% série, n.° 251, 29 de dezembro de 2021 ¢ BEP OE 202112/0507)
METODO DE SELECAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Para efeitos do disposto no artigo 25.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se

publica a Lista dos resultados obtidos na Entrevista Profissional de Selecgo:

Nome Classificagdo

Cristina Maria Malaquias Aragonez 6

José Antonio Garcez Rufino Nio compareceu
Lidia Mourato Correia Bizarro 11

Maria de Fatima Antunes Bilé 14

Maria de Fatima Chaves Demétrio 10

Maria de Fatima Nobre Rente Madaleno Capéo 15

Maria de Fatima Pinto Almeida Nao compareceu
Maria do Céu Mendes Almeida 19
Mariana Moisés Durdo 12

Nuno Miguel Hilario Veiga 13
Patricia Alexandra Cesario Ribeiro 14

Paula Cristina Mendes Mourato Martins 11

Pedro Miguel Tobias da Costa Lima Nao compareceu
Téania Alexandra Correia Costa Carvdo Fidelis 15

Em conformidade com o artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, que refere que “é
excluido do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoracéo inferior a 9,5 valores
num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes”, foi excluida a

candidata Cristina Maria Malaquias Aragonez.

Alter do Chao, 11 de fevereiro de 2022

O Presidente do Juri

ya

Eduardo José Batista Ventura
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ANEXO II

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de assistente operacional (auxiliar de servicos gerais), em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo (Aviso n.° 23967/2021,

Diario da Repiblica, 2.” série, n.° 251, 29 de dezembro de 2021 ¢ BEP OE 202112/0507)

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Para efeitos do disposto no artigo 26.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se

publica a Lista unitaria de ordenagio final:

Nome AC (55%) | EPS (45%) Clasljﬁ;’f‘;a"
Maria do Céu Mendes Almeida 16 19 17,35 1.°
Maria de Fatima Nobre Rente Madaleno Capao 18,8 15 17,09 | 2.°
Maria de Fatima Antunes Bilé 19,2 14 16,86 | 3.°
Patricia Alexandra Cesario Ribeiro 17,6 14 15,98 | 4.°
Paula Cristina Mendes Mourato Martins 19,2 11 15,51 5.°
Lidia Mourato Correia Bizarro 16,4 11 13,97 | 6.°
Tania Alexandra Correia Costa Carvdo Fidelis 12,6 15 13,68 | 7.°
Maria de Fatima Chaves Demétrio 16 10 13,30 | 8.°
Nuno Miguel Hilario Veiga 12 13 1245 | 9.°
Mariana Moisés Durio 11 12 11,45 | 10.°

AC — Avaliagio Curricular
EPS — Entrevista Profissional de Selegio
CF — Classifica¢do Final

Alter do Ch3o, 11 de fevereiro de 2022

O Presidente do Juri

At

Eduardo José Batista Ventura




